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1

客服
人员
（财
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勤类）

2 女

经济
类、财
务财会

类

1.负责日常账务处理，包括凭证编制、账目登记、财
务报表编制（如资产负债表、利润表、现金流量表等），
确保数据准确、及时；
2.对物业费收缴、成本支出、固定资产等进行核算，
定期核对账目，保证账实相符；
3.负责会计凭证、账簿、报表等财务档案的整理、装
订和保管，确保档案完整、安全。

1.年龄 30-40 周岁（1986 年 1 月 1日—1996 年 1 月 1 日出生）；
2.大专及以上学历；
3.具备 2 年及以上财务工作经验，且具备初级会计师及以上职称；
4.具备良好的语言表达能力、沟通和组织协调能力，能正常开展日
常客户服务工作；
5.具备较强的抗压能力和服务意识，工作中能保持足够的耐心和细
致的工作态度；
6.政治素养高，能遵守国家法律法规，无任何犯罪记录；
7.能遵守公司各项规章制度，服从公司经营发展需要的各项工作安
排。

2

秩序
维护
员（消
控岗）

2 不限 不限

1.负责本物业管理区域的安全防范工作，做好内部安
全防范和消防工作，并及时汇报；
2.熟悉并动态掌握物业管理区域的情况；熟悉区域内
房屋建筑和各类设施的布局，并及时了解掌握门卫、
车库、消防监控室等重要部位的工作情况并及时汇
报；
3.做好消防监控室的日常管理工作；掌握消防监控室
各类设备的运行动态，定期查验记录，配合工程维护
部做好各类设备的日常维修保养，确保各种设备的正
常运行；
4.根据要求按时开展安防设施设备的巡视检查及日
常巡逻工作；
5.发生灾害事故和刑事案件，应立即赶到现场，保护
事发现场，配合公安、消防部门做好各类案件或灾害
事故的调查取证工作；
6.完成交办的其他事务性工作。

1.女性，40 周岁及以下（1986 年 1 月 1 日以后出生），男性，45
周岁及以下（1981 年 1 月 1日以后出生）；
2.高中及以上学历；
3.具备消防设施操作员（中级/四级及以上）；
4.工作时间为 24 小时工作制，12 小时轮班，上六休一；
5.身体健康、工作认真负责、积极主动、责任心强、执行力强、具
有较强的团队意识；
6.熟悉国家安保方面的相关政策及法律法规，熟悉消防安全管理相
关知识；
7.服从组织安排，执行力强，有一定的应急处置能力；
8.具备良好的身体素质，能够胜任工作中的强度和压力；
9.政治素养高，能遵守国家法律法规，无任何犯罪记录；
10.能遵守公司各项规章制度，服从公司经营发展需要的各项工作安
排。


