昆山利通燃气有限公司2021年秋季招聘岗位汇总
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昆山利通天然气有限公司
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管网巡检维护员
	





2
	1、负责做好管线、设备设施的日常巡查、维护保养、大中修等工作；
2、负责按规定对新建燃气管道工程项目进行验收；
3、负责按预案流程执行各项应急抢险任务；
4、负责做好第三方施工单位施工前的技术交底、旁站监护以及安全宣传教育工作，及时搜集燃气管线附近其他管线设施的建设信息；
5、负责对维护保养、应急抢险等服务外包单位的督查；
6、负责执行燃气管线停气、置换、放散、供气方案；
7、负责建立健全运行管理台帐，如实填写检查维护保养记录。
8、完成公司安排的其它工作，积极配合开展相关业务。
	

1、大专及以上学历，专业不限，限男性，40周岁
（含）以下；
2、了解燃气管网输配工艺及相关燃气知识，具有一定的计算机操作基础，学习能力强，能快速掌握各类燃气检测仪器；
3、具有较强的沟通能力和应急处理能力，有高度的责任心、敬业爱岗、工作积极；
4、身体健康、吃苦耐劳，能适应倒班和野外一线作业
。
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居民用户巡检维护员
	



9
	1、负责用户相应设施的检查、维护保养工作；
2、负责用户的安全宣传教育；
3、负责网格责任范围内新建、改建工程的验收交接工作；
4、负责编制居民用户小区的停气、置换、放散、通气等方案，并按方案执行；
5、负责督促落实非居民用户维保单位相应工作的落实情况；
6、完成公司安排的其它工作，积极配合开展相关业务。
	
1、中专及以上学历，专业不限，男女不限，45周岁
（含）以下；
2、熟悉计算机操作，学习能力强，能快速掌握各类燃气检测仪器；
3、具有较强的沟通能力和应急处置能力，有高度的责任心、敬业爱岗、工作积极主动；
4、身体健康、吃苦耐劳，能适应倒班和野外一线作业
。
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居民用户安检员
	



5
	1、负责居民用户燃气设施入户安全检查工作；
2、负责安检中安全隐患的整改落实工作；
3、负责对无法现场整改的安全隐患加以跟踪，直至整改完成；
4、负责对整改有难度的用户，主动联系用户管理所进行协同处理；
5、负责做好对已通气小区的用气安全宣传工作；
6、完成公司安排的其它工作，积极配合开展相关业务。
	
1、中专及以上学历，专业不限，男女不限，女性45周岁（含）以下，男性50周岁（含）以下；
2、具备客户服务的基本礼仪知识，有良好的团队合作精神和沟通协调能力；
3、工作扎实、敬业，认真负责，能承受较大的工作压力；
4、身体健康、吃苦耐劳，能适应一线作业。
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昆山利通天然气有限公司
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呼叫话务员
	




7
	1、负责公司24小时报警电话的接听、记录、委派跟踪及回访；
2、负责居民及企业用户燃气使用、缴费、停气等日常业务咨询；
3、负责居民及企业用户报修业务受理，并进行记录、委派跟踪及回访；
4、负责各类应急抢险报警电话的受理，并按规定程序及时处理，并进行跟踪、回访；
5、负责受理居民用户安检电话预约并进行记录、委派；
6、完成公司安排的其它工作，积极配合开展相关业务。
	
1、大专及以上学历，专业不限，年龄20-35周岁，限女性；
2、普通话标准，声音甜美，有亲和力，沟通表达能力及应变能力强，服务意识强；
3、具备良好的执行力和团队合作精神，能承受较大的工作压力，吃苦耐劳，踏实诚恳；
4、熟悉客户服务及电话咨询、回访等业务模式，具备
3年及以上大型集团电话客服相关工作经验优先考虑。
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会计
	



1
	
1、负责公司收入、成本的核算；
2、负责发票开具，用户维护和对账；
3、负责财务报表核算，预算跟踪分析等相关会计工作；
4、负责公司投、融资计划的报送；
5、负责财务内控体系的建立和跟踪；
6、完成公司安排的其它工作，积极配合开展相关业务。
	1、大专及以上学历，会计及财经相关专业，年龄45周岁（含）以下；
2、熟悉中国会计准则，熟知国家财税法律法规政策， 熟练操作ERP系统，有较强的执行力和管理潜质；
3、具备良好的沟通协调能力，有团队合作意识，工作计划性强，积极主动，有良好的洞察力，善于发现和解决问题；
4、具有10年以上财务管理相关工作经验。有成本会计
工作经验者优先；有金融机构工作经历者优先。

	
	合计
	24
	
	


