招聘岗位需求信息表
	序号
	类别
	招聘岗位
	人数
	学历
	专业
	其他任职资格要求

	1
	管理岗位
	财务会计
	2
	硕士研究生
	会计、审计、财务管理专业
	1. 具有扎实的财务会计专业理论基础；
2. 熟悉ERP、用友等财务软件；
3. 具有良好的语言沟通能力和团队合作意识。

	2
	专业技术岗位
	工艺工程师
	1
	硕士研究生
	制浆造纸工程、制浆造纸技术、轻化工程（造纸）专业
	1. 具有扎实的造纸类相关专业理论基础，有较强的研发能力；
2. 具有良好的语言沟通能力和团队合作意识。

	3
	专业技术岗位
	研发工程师
	2
	硕士研究生
	化学、制浆造纸工程、制浆造纸技术、高分子材料与工程专业专业
	1. 具有扎实的化学化工、造纸或高分子等相关专业理论基础，有较强的研发能力；
2. 具有良好的语言沟通能力和团队合作意识。

	5
	专业技术岗位
	电气工程师
	1
	硕士研究生
	电气工程及其自动化、电气工程与智能控制专业
	1. 具备扎实的电气工程理论基础，熟悉西门子、ABB等控制系统并有开发经验者优先；
2. 具有一定的计算机软件、硬件知识，有技术开发经验优先；
3. 具备一定的专业英语水平，能看懂外文专业材料；
4. 具有良好的语言沟通能力和团队合作意识。 

	6
	生产操作岗位
	生产操作岗
	4
	大学本科
	机械/电气类相关专业
	1. 具有扎实的机械、电气等相关专业理论基础；
2. 具有良好的语言沟通能力和团队合作意识。

	
	
	
	5
	大学本科
	制浆造纸类相关专业
	1. 具有制浆造纸类相关专业理论基础。
2. 具有良好的语言沟通能力和团队合作意识。



