
昆山市乡村建设集团2026年第一批次人才招聘岗位

序号 部门/单位 岗位编号 岗位名称 招聘人数 岗位职责 任职要求

1 昆山振鹿三优三保开发有限公司 1-1
综合规划管理专员
（工程造价方向）

1

1. 负责项目前期成本测算、投资估算、概算、
预算及招标控制价的编制与审核；
2. 负责施工过程中变更、签证造价审核，把控
现场成本签证的合规性与合理性；
3. 负责工程进度款审核，建立成本台账并开展
动态成本跟踪； 
4. 负责项目竣工结算资料审核；
5. 收集整理建材、人工、机械价格信息，建立
造价指标数据库；
6. 完成公司领导交办的其他工作。

1. 35周岁及以下；
2. 本科及以上学历，研究生学历优先；
3. 土木工程、工程造价、工程管理相关专业；
4. 具有中级及以上职称证书且持有一级注册造价工程师执业资格证书
（土建专业优先考虑）；
5. 具备5年及以上房建或公建项目成本造价全过程工作经验；
6. 熟悉房地产或公建等项目全过程成本管控，拥有完整项目从概算、
预算、招标控制价、过程变更签证、进度款审核到竣工结算审计的全流
程实操经验；
7. 能独立完成工程预算编制、招标控制价及工程量清单编制、变更签
证审核、现场签证核量、进度款支付审核、竣工结算对账及审计对接工
作；熟练使用广联达等算量软件、计价软件、CAD、办公软件等；
8. 强烈的责任感和团队合作精神，良好的沟通能力和方案表述能力。

2 昆山振鹿三优三保开发有限公司 1-2 风控审计专员 1

1. 负责例行和专项审计项目的实施，确保审计
结果准确、及时、客观、公正；
2. 负责各项资金的管理和使用情况的审计，对
财务管理制度、会计核算流程进行内部审计测
试、评价；
3. 参与对公司各部门预算的执行情况进行审计
监督；
4. 完成上级领导安排的其他事务。

1. 35周岁及以下；
2. 本科及以上学历，财务财会类相关专业；
3. 熟悉国有企业关于财务审计的相关政策、法规，熟练掌握审计常用
技能；
4. 熟练掌握财务各模块相关知识，精通财务方法等；
5. 廉洁自律，工作目标明确，具有良好的心态和责任感，善于沟通，
具有良好的沟通协调能力。

3 昆山振鹿三优三保开发有限公司 1-3 资产招商运营专员 1

1. 负责集团资产运营推广，包括开展对涉农资
产的无人机高低空航拍摄测绘、实地勘测、线
上发布运营等；
2. 对集团所有的闲置资产资源整合汇总，协助
编制资产招租招商方案，严格依照招租流程推
进资产对外招租、洽谈对接全流程工作；
3. 开展涉农资产市场行情调研、租赁价格调
研，整理汇总资产数据并完成统计分析，为资
产定价、招租规划提供数据支撑；
4. 维护承租方、种植养殖经营主体合作关系，
稳固长期合作渠道，严格执行农村资产招租管
理制度与业务流程，规范招租手续，把控招租
合规风险；
5. 完成领导交代的其他任务。

1. 35周岁及以下；
2. 本科及以上学历，专业不限；
3. 具有民用无人驾驶航空器操控员执照，熟悉无人机飞行及拍摄；
4. 熟悉市场调研、市场分析，了解商业动态和流行趋势，并且拥有较
多的资产招商资源；
5. 廉洁自律，熟练掌握办公软件及线上运营工具，如Photoshop等，思
路清晰、抗压力强。


