附件：
[bookmark: _GoBack]招聘职位表
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件

	高新区财政（国资）局工作人员
	2
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），本科及以上学历。
2.经济类、财务财会类专业。
3.具有太仓市户籍。
4.具备2年及以上财务工作经验。

	高新区人社局工作人员
	3
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），大专及以上学历。
2.具有太仓市户籍。
3.中共党员优先。
4.适合男性。

	科教新城组织人事办公室
工作人员
	1
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），全日制本科及以上学历。
2. 中文文秘类、法律类、公共管理类、工商管理类、社会政治类、财务财会类专业。
3. 具有太仓市户籍。
4. 中共党员优先。

	科教新城建设和城市管理办公室
工作人员
	1
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），全日制大专及以上学历。
2. 城建规划类专业。
3. 具有太仓市户籍。

	科教新城社会治理和社会事业
办公室工作人员
	1
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），全日制本科及以上学历。
2.具有太仓市户籍。
3.具有相关工作经历者优先。

	娄东街道安监办工作人员
	1
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），大专及以上学历。
2.具有太仓市户籍。
3.中共党员优先。

	娄东街道拆迁安置工作人员
	1
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），大专及以上学历。
2.具有太仓市户籍。
3.中共党员优先。

	娄东街道动物防疫工作人员
	1
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），大专及以上学历。
2.动植物检疫、动物防疫与检疫专业。
3.中共党员优先。

	娄东街道河长办工作人员
	1
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），大专及以上学历。
2.水利工程类、中文文秘类专业。
3.中共党员优先。

	娄东街道为民服务中心工作人员
	2
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），大专及以上学历。
2.具有太仓市户籍。
3.中共党员优先。

	陆渡街道拆迁拆违工作人员
	4
	1.35周岁及以下（1986年1月1日以后出生），大专及以上学历。
2.具有太仓市户籍。
3.从事一线拆迁拆违工作，适合男性。





