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	招聘岗位
	招聘人数
	专业要求
	其他条件

	盐城创咏新能源投资有限公司业务主管
	1
	机电控制类
	40周岁以下，本科及以上学历，具有5年以上工作经验，且在管理岗位上工作3年以上。

	盐城盐龙创业投资有限公司创投公司业务主管
	1
	经济类
	40周岁以下，本科及以上学历，具有基金公司、创投公司等相关金融行业5年以上的从业经验。

	盐城高新区咏信租赁有限公司融资租赁公司业务主管
	1
	经济类
	40周岁以下，本科及以上学历，具有5年金融机构工作经验，且在管理岗位上工作3年以上。

	盐城咏恒物业管理有限公司业务主管
	1
	工商管理类
	40周岁以下，本科及以上学历，具有物业管理经理人上岗证；5年以上大型物业工作经验，且在管理岗位上工作3年以上。

	盐城市盐龙水务有限公司业务主管
	1
	水利工程类
	40周岁以下，本科及以上学历，5年以上工作经验，且在管理岗位上工作3年以上。

	盐城高新区投资集团有限公司文秘人员
	1
	中文文秘类
	40周岁以下，全日制本科及以上学历，3年以上公文写作经历,在市级及以上平台发表文章不少于5篇。

	盐城高新区投资集团有限公司资产管理人员
	1
	财务财会类、经济类
	35周岁以下，全日制本科及以上学历，3年以上相关工作经历（其中全日制硕士及以上学历，工作经历不作要求）。

	盐城高新区投资集团有限公司风险控制人员
	1
	经济类、法律类、财务财会类
	35周岁以下，全日制本科及以上学历，3年以上金融机构工作经验（其中全日制硕士及以上学历，工作经验不作要求）。

	盐城高新区中小企业信用担保有限公司业务人员
	1
	经济类、财务财会类
	35周岁以下，全日制本科及以上学历，具有经济类专业从业资格证，3年以上工作经历（其中全日制硕士及以上学历，工作经历不作要求）。

	盐城恒茂园林绿化有限公司人员
	1
	建筑工程类
	35周岁以下，全日制本科及以上学历。

	合  计
	10
	注：1、招聘岗位专业要求参照《2017年江苏省公务员招录考试专业参考目录》;2、年龄要求：35周岁以下指1982年1月1日之后出生；40周岁以下指1977年1月1日之后出生;3、报考岗位要求工作经历的，指取得相关职位报考条件必须的毕业证书后的工作经历，截止日期2017年12月25日止。



