附件1：

盐城市国有资本运营发展有限公司招聘需求表
	序号
	部门
	岗 位
	拟招聘人数
	年龄
	学历要求
	专 业
	职称/专业资格证
	相关岗位

工作年限
	其他要求

	1
	法务部
	法务
	1
	40周岁以下

	硕士研究生及以上
	法学及相关专业教育背景
	
	2年及以上
	具有扎实的法学等专业知识和相关领域理论功底，熟悉证券、期货基础知识；具备较强的书面表达能力、口头表达能力及组织协调能力，较强的文字写作能力，良好的沟通能力；有投融资等项目实施经验，熟悉资产保全、公司治理、合规管理相关工作经历者优先；具有法律、会计、证券、期货从业资格者优先；特别优秀的，学历、年龄条件可适当放宽。

	
	
	风控
	1
	
	
	
	
	
	

	2
	财务部
	财务负责人
	1
	
	
	统计、财务、审计等相关专业
	中级及以上职称
	
	熟悉会计法规及国家税收相关法律法规和政策;掌握一定的金融专业知识和实务；具有较强的沟通协调、人际关系处理能力；特别优秀的，学历、职称、年龄条件可适当放宽。

	
	
	财务主管人员
	3
	
	
	
	
	
	

	3
	投资运营部
	业务人员
	2
	
	
	经济管理、财务、审计等相关专业
	
	
	熟悉公司法、国有资产管理等相关政策法规，熟悉股权投资、资产运营、产权档案管理等工作，具有较强组织、协调、分析、判断和独立工作能力，具有扎实的投融资管理、经营管理及相关专业知识，熟悉并掌握国家信贷政策，有较强的沟通协调、人际关系处理能力，具有相关工作经验；特别优秀的，学历、年龄条件可适当放宽。
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