[bookmark: _GoBack]江苏省发阳水产实业有限公司招聘岗位需求表

	序号
	单位及岗位名称
	人数
	岗位职责
	基本要求
	主要工作地点
	招聘方式
	备  注

	1
	企业管理
	2
	把握企业发展趋势，谋划定位方向，负责策划企业发展、产业结构调整、生产经营，抓好产品质量、技术创新、技术服务，组织实施企业经营和发展规划。
	年龄在35周岁以下，本科及以上学历，企业管理、行政管理、商务管理等相近专业。熟悉国家政策，全面掌握企业内需，有发展趋势研判能力、拓展企业发展空间和挖掘企业经济增长点的能力，有工作经验者优先。
	发阳水产公司
	招聘
	

	2
	市场营销
	2
	把握国家相关政策法规，制订企业营销政策、计划、市场开发计划，执行成本预算，实施品牌战略，提高市场美誉度和占有率。
	年龄在35周岁以下，本科及以上学历，市场营销、国际贸易等相近专业。有奉献精神，有市场与资源有效配置的能力，有分析市场变化和采取对策的能力，组织和实施企业推介宣传活动，有工作经验者优先。
	发阳水产公司、生物科技公司
	招聘
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



