附件1：
江苏银宝央厨管理服务有限公司招聘岗位需求表

	序号
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	基本要求
	主要工作
地点
	备注

	1
	品牌营销部
经理
	1
	1.负责搜集市场信息动向，根据运营和相关业务需求，制定相应的品牌传播策略、计划和预算，并组织实施；
2.负责拜访目标客户，了解需求并积极跟进；
3.负责客户关系维护与新客户的开发；
4.负责公司产品线上线下推广方案，活动的策划与执行。
	1.本科及以上学历，广告、营销类相关专业；
2.年龄45周岁以下；
3.具有5年以上市场营销及带团队的经验。
	盐城
	

	2
	企划主管
	1
	1.负责活动策划、组织安排；
2.负责企业文化、公司信息的宣传推广；
3. 负责微信公众号等对外媒介的管理与维护等。
	1.本科及以上学历，广告、营销类相关专业；
2.年龄40周岁以下；
3.具有3年以上营销策划、品牌推广等相关工作经历；
4.具备良好的文字功底，能够独立完成各种企划文案的撰写工作。
	盐城
	

	3
	校园营销主管
	1
	1.负责与学校对接用餐服务情况，提高满意度，提高就餐率；
2.负责处理学校对于餐食的投诉、意见和反馈；
3.负责开拓学生餐市场，扩大供餐的学校范围等。
	1.本科及以上学历，广告、营销类相关专业；
2.年龄40周岁以下；
3.3年以上市场营销工作经验。
	盐城
	

	4
	校园渠道专员
	3
	1.负责与各学校对接每日用餐情况，妥善处理反馈的问题；
2.对第三方校园服务单位进行管理和对接；
3.负责各学校餐费的缴纳对接工作。
	1.大专及以上学历，市场营销类相关专业优先；
2.年龄35周岁以下；
3.有营销工作经验优先。
	盐城
	

	5
	企事业/商超专员
	1
	1.负责开拓企事业单位食堂、商超净菜、定型食品等市场业务；
2.具体对接合作事宜并做好客户维护。
	1.大专及以上学历，市场营销类相关专业优先；
2.年龄35周岁以下；
3.有销售工作经验优先。
	盐城
	

	6
	财务主管
	1
	1.负责总账工作，做好财务预算、成本分析等工作；
2.负责编制财务报表，确保各项报表的准确性、及时性；
3.负责发票管理工作。
	1.本科及以上学历，财会类相关专业，具有中级以上会计职称；
2.年龄40周岁以下；
3.具有5年以上财务管理经验。 
	盐城
	

	7
	成本会计
	1
	1.负责生产成本的核算，进行成本、开支的事前审核；
2.严格控制成本，促进增产节约，提高企业经济效益；
3.参与存货的清查盘点工作；
4.负责编制食材的领用分配表，进行会计核算。
	1.本科及以上学历，财会类相关专业，具有初级会计以上职称；
2.年龄35周岁以下；
3.2年以上成本会计工作经验；
4.具备熟练使用财务软件、办公软件等能力。
	盐城
	

	8
	信用会计
	1
	1.负责各学校、客户间的信用账款对接与回款；
2.负责分析客户情况，防止坏账、烂账的产生；
3.控制成本、定价和现金流量，并控制财务预算支出。
	1.本科及以上学历；财会类相关专业，具有初级会计以上职称；
2.年龄45周岁以下；
3.2年以上财务工作经验；
4.具备熟练使用财务软件、办公软件等能力。
	盐城
	

	9
	仓储主管
	1
	1.根据公司生产销售情况，确定原材料及产品的标准库存量；
2.及时与生产部沟通，保证生产所需原料的库存供给；
3.定期编制物料出入库台账，对接生产部和财务部。
	1.本科及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.3年以上相关岗位工作经历；
4.熟练操作办公软件及物流管理流程，能够主持物流中心日常管理工作。
	盐城
	

	10
	库管
	4
	1.负责所辖仓库的物料管理工作；
2.协助运输人员，做好物料的流转工作。
	1.大专及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.2年以上相关岗位工作经历；
4.熟练操作办公软件，熟悉物流管理流程。
	盐城
	

	11
	认证文控专员
	1
	1.负责与行业标准对标及相关标准的体系认证工作；
2.开展文件资料编研工作和信息开发交流工作，发挥文件资料的信息源作用。
	1.本科及以上学历；
2.年龄35周岁以下；
3.有文控、档案管理或质量管理体系经验优先；
4.熟练使用办公软件，有内审员证书优先。
	盐城
	

	12
	原料验收员
	2
	1.根据验收标准，对每日原料进行把关验收；
2.协助做好原料的卸货、物料流转等工作。
	1.本科及以上学历，食品质量与安全等相关专业；
2.年龄35周岁以下；
3.有2以上食品类工作经验；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	13
	在线质检员
	1
	1.对生产过程中各工序操作规范把关、考核，保障食品安全；
2.参与制定产品质量指标考核，做好质量分析；
3.严格管理质量记录和质量统计报表，并对其及时性和准确性负责。
	1.本科及以上学历，食品质量与安全等相关专业；
2.年龄35周岁以下；
3有2年以上食品类工作经验，具有食品检验证书；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	14
	化验员
	2
	1.负责来料初验、农残等检测工作；
2.根据食品种类，结合标准规范，对原料的各项标准进行检测把关，确保原料安全。
	1.本科及以上学历，食品质量与安全相关专业；
2.年龄45周岁以下；
3.有2年以上相关工作经验，具有食品检验证书；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	15
	研发总监
	1
	1.负责学生营养餐菜谱制定、营养分析等工作；
2.负责菜品的研发与试制，研制标准化料包，实现标准化生产工艺；
3.负责研究分析菜品的制作工艺，结合烹饪设备，合理制定菜肴的烹饪方法；
4.负责公司产品生产过程中的技术控制，协助业务部门解决产品质量和生产工艺问题。
	1.本科以上学历，食品科学、食品机械、食品工艺及相关专业；
2.年龄45周岁以下；
3.具有10年以上食品行业食品研发与项目管理经验；
4.熟悉食品生产工艺知识，熟悉食品化学、食品设备、食品加工原理、食品冷藏、食品微生物等知识。
	盐城
	

	16
	研发部经理
	1
	1.负责部门管理，根据学生膳食标准，做好菜肴研发工作；
2.负责料包的试制与应用，出具菜品配料单，做好标准化工作；
3.组织本部门人员培训、技术指导以及技术难点突破工作；
4.配合品牌营销部门开展工作，向市场部门提供必要的技术支持。
	1.本科及以上学历，食品质量与安全等相关专业；
2.年龄45周岁以下；
3.具有食品产品研发实际经验5年以上，具食品企业或大、中型餐饮企业研发岗位经验者优先；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	17
	菜品研发专员
	1
	1.负责新菜品的研发，荤素配比及营养分析等关键点的控制；
2.菜品克重配比、生产标准化等工作。

	1.本科及以上学历，食品质量与安全等相关专业；
2.年龄40周岁以下；
3.具有食品产品研发实际经验2年以上；
4.熟悉食品质量管理相关知识，熟悉餐饮行业市场调研，采购，厨房生产，加工，配送等业务操作流程。
	盐城
	

	18
	料包主管
	1
	1.负责料包的生产制作、实践使用及料包验证等工作；
2.根据生产部的计划要求，做好料包的数量及质量的把关。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具餐饮行业相关经验8年以上；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	19
	配料员
	3
	1.按配方要求配比佐料，满足生产需要；
2.协助做好料包分发、运输工作。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具餐饮行业相关经验5年以上；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	20
	预拌菜操作员
	1
	1.将熟制料包与菜品搅拌入味，做蒸烤的前期工作；
2.根据菜单及订单安排，提前做好预拌的准备工作。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具餐饮行业相关经验5年以上；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	21
	采控部经理
	1
	1.熟悉主要食材的产品特点和生长季节，掌握食材管理制度和食材管理业务流程；
2.根据订单需求，做好原材料的询价、定价、采购工作；
3.负责供应商管理工作，建立合格供应商台账并动态管理，确立可靠的供货渠道以及合理的价格体系。
	1.本科及以上学历，供应链、统计学等相关专业；
2.年龄45周岁以下；
3.具有5年以上供应链优化或采购、库存管理经验。
	盐城
	

	22
	采控专员
	4
	1.按照采购相关要求实施采购，完成相关信息化流程建立及闭环工作；
2.负责对采购原料的到货计划、到货质量进行跟踪确认。
	1.本科及以上学历，物流或采购相关专业；
2.年龄35周岁以下；
3.具有采购工作经验者优先；
4.熟练使用办公软件，熟悉相关质量体系标准。
	盐城
	

	23
	综合部经理
	1
	1.协助公司领导组织、协调有关部门实施、检查督促工作指令执行情况，及时反馈信息并提出改进意见；
2.处理公司收到的各类文件、函件和资料，落实催办并保持文件的正常流转；
3.负责会议、活动的接待工作，做好与领导、各部门、员工间的服务工作；
4.负责劳动人事管理、薪酬、培训等工作；
5.领导交办的其他事项。
	1.本科及以上学历，行政管理、人力资源管理等相关专业；
2.年龄45周岁以下；
3.具有5年以上人力行政管理工作经验；
4.熟悉现代企业管理，对于办公室后勤管理、行政事务管理有较丰富的经验。
	盐城
	

	24
	人事主管
	1
	1.设计、推行及改进人事管理制度及其业务流程，并确保有效实施；
2.负责人员招聘、与劳务公司对接事务、负责工资编制与审核等；
3.对公司人事现状信息进行搜集、分析和统计；
4.领导交办的其他事项。
	1.本科及以上学历，人力资源、工商管理等相关专业；
2.年龄40周岁以下；
3.具有3年以上人事管理工作经验；
4.掌握现代人力资源管理理论，熟悉薪酬和考核管理实务等。
	盐城
	

	25
	行政文员/前台
	2
	1.负责领导、团队的接待讲解；
2.负责人员合同管理、劳资信息、工资编制等工作；
3.领导交办的其他事项。
	1.本科及以上学历，中文、行政管理相关专业； 
2.年龄35周岁以下；
3.熟练使用办公软件；
4.普通话标准流利，形象气质佳、亲和力强。
	盐城
	

	26
	驾驶员
	1
	1.负责商务车的使用与管理，按要求使用公车；
2.做好车辆的维护、保养、年检等工作。
	1.高中及以上学历；
2.年龄40周岁以下；
3.具有5年及以上驾驶经验并持有至少C级驾照，10年内无重大交通事故；
4.熟悉相关交通管理法规，车辆管理制度，各类证照年审，规费缴纳等相关事宜的手续，具有汽车维修保养知识。
	盐城
	

	27
	招聘培训专员
	1
	1.根据人员编制情况，确定招聘渠道，做好人员招聘工作；
2.根据业务流程需要，组织做好人员培训工作。
	1.本科及以上学历，人事、行政管理相关专业；
2.年龄35周岁以下；
3. 2年以上人力资源相关工作经验，有招聘、猎头工作经验优先考虑。 
	盐城
	

	28
	洗消主管
	1
	1.负责洗消车间的业务、人员管理；
2.熟悉设备操作规范，餐具清洁标准，业务流程等。
	1.专科及以上学历，食品质量与安全等相关专业；
2.具餐饮行业相关经验2年以上；
3.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	29
	计划主管
	1
	1.根据订单需求，负责生产计划的制定与下发；
2.与采控部、研发部等相关部门配合，掌握物料的采购、库存情况。
	1.本科及以上学历，食品工程、工业制造、食品机械等相关专业；
2.40周岁以下；
3.具有两年以上工作经验，有大型食品企业工作经验优先考虑；
4.具备统计分析相关知识，熟练使用excel等办公软件。
	盐城
	

	30
	生产班长
	3
	1.负责各生产班组的人员管理、生产计划实施；
2.熟悉各岗位工作流程，对食品安全关键控制点把关。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具餐饮行业相关经验2年以上；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	31
	生产组长
	1
	1.根据生产计划，负责原料的滚揉腌制；
2.熟悉滚揉制作工艺，食材滚揉方法。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具餐饮行业相关经验2年以上；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	32
	分装指令员
	1
	1.负责根据生产计划，制作各岗位的作业指令单；
2.熟悉各岗位的业务流程、工作标准。
	1.大专及以上学历，食品质量与安全等相关专业；
2.年龄35周岁以下；
3.具餐饮行业相关经验2年以上；
4.熟悉食品质量管理相关知识。
	盐城
	

	33
	车队队长
	1
	1.根据学校距离和路况信息，统筹规划配送路线，安排车辆配送；
2.负责送餐车司机的日常管理；
3.制定应急预案，处理物流运输中的突发事件。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具有8年及以上驾驶经验；
4.熟悉相关交通管理法规，车辆管理制度，熟悉车辆各类证照年审，规费缴纳等相关事宜的手续，具有汽车维修保养知识。
	盐城
	

	34
	司机
	10
	1.根据计划要求，负责各路线的餐食配送工作；
2负责车辆的维保、保险等工作，责任到人；
3.协助做好餐食的发货前准备工作。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具有5年及以上驾驶经验并持有至少C级驾照，10年内无重大交通事故；
4.熟悉相关交通管理法规，车辆管理制度、各类证照年审，规费缴纳等相关事宜的手续，具有汽车维修保养知识。
	盐城
	

	35
	叉车工
	4
	1.负责净菜物料及周转物的运输、流转工作；
2.协助做好初加工、分餐等工作。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具有2年及以上驾驶经验，有叉车驾驶证。
	盐城
	

	36
	设备主管
	1
	1.建立设备台账，负责日常点检检查，制定并落实设备的维保计划；
2.解决生产设备运行过程中的技术问题，组织设备技术攻关或改造，为生产高效、安全生产做保障。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.精通机修、水电等维修工作，具有5年及以上相关工作经验。
	盐城
	

	37
	安保主管
	1
	1.督促检查各岗点的保安工作，发现问题及时处理；
2.负责人员进出登记管理、物资进出厂的管理等；
3.做好各种突发事件的处理。
	1.高中及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具有5年及以上相关工作经验，有物业行业工作经验者优先考虑。
	盐城
	

	38
	网络维护员
	1
	1.制定并发布网络基础设施使用管理办法并监督执行；
2.负责计算机、网络安全运行，负责网络系统的日常维护和管理；
3.对音响、大屏幕等智能化设备管理维护。
	1.本科及以上学历，计算机类相关专业；2.年龄35周岁以下；
3.2年以上相关岗位工作经历；
4.具有丰富的计算机硬件、网络应用软件知识，独立解决硬件、软件、网络设备的能力。 
	盐城
	

	39
	安全专员
	1
	1.参与专项安全方案的编制和监督实施；
2.负责生产车间的安全生产环境、劳动保护情况进行检查，预防安全事故发生；
3.负责对公司新进场人员进行安全教育及日常安全培训工作。
	1.大专及以上学历，安全管理相关专业；
2.年龄35周岁以下；
3.具有安全管理工作经验2年以上；
4.有相关安全证书优先。
	盐城
	

	40
	设备维修工
	3
	1.对生产设备进行日常、月度、年度点检，按要求填写记录；
2.熟悉设备的工作原理和故障易发点，发现并排除设备潜在故障；
3.执行设备保养计划，严格按计划保养和检修。
	1.高中及以上学历；
2.年龄40周岁以下；
3.具有2年及以上相关工作经验；
4.有电工证者优先。
	盐城
	

	41
	监控员
	2
	1.负责监控室设备操作、产品亮点展示；
2.负责通过信息化设备，对生产、配送业务进行监控，及时发现并处理问题；
3.协助做好保安工作。
	1.高中及以上学历；
2.45周岁以下；
3.具有2年及以上相关工作经验；
4.能独立熟练使用电脑，熟悉监控工作程序。
	盐城
	

	42
	消控中心人员
	1
	1.负责消防控制设备的监视管理工作；
2.发现异常情况和可疑人员及时报告，并通知保安员到现场查看；
3.发现火警及时报告并按报警程序报警。
	1.大专及以上学历；
2.年龄45周岁以下；
3.具有2年及以上相关工作经验；
4.有消防证，熟悉消防管理制度。
	盐城
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