
附件1

燕舞集团有限公司公开招聘岗位需求表

序号 公司名称
人员需求

工作地点 考核方式
工资薪酬
（元/月）

联系方式
（电话、邮箱）部门 岗位

招聘
人数

用工
性质

岗位要求

1 盐城市文化旅游投资发展
有限公司

投资发展部 融资专员 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），金融学、会计、会计学专业；
2.具备3年以上银行从业经验，熟悉银行业务流程
及金融市场动态；
3.持有银行从业资格证书或基金从业资格证书 ；
4.具备良好的沟通能力、团队协作精神及风险防
控意识。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

2 盐城市文化旅游投资发展
有限公司

市场拓展部 营销专员 2 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），市场营销、工商管理专业；
2.具有亲和力和明确的市场开拓思路，对工作保
持积极性；
3.具备优秀沟通谈判能力、敏锐市场洞察力和较
强应变能力。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

3 江苏省淮剧团有限公司 舞美中心 舞美设计 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），美术、美术学、 舞台艺术设计、戏
剧影视美术设计专业；
2.熟练掌握 3DMAX、Photoshop 等设计软件；
3.有丰富舞台美术设计经验，能独立完成设计方
案；
4.具备良好创意构思与空间布局能力，熟悉各类
演出场景需求；
5.具备良好的团队合作精神、有较强的责任心、
抗压能力强。

盐城市区 笔试＋面试
按演艺集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

4 盐城市歌舞剧院有限公司 舞美中心 舞美设计 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），美术、美术学、舞台艺术设计、戏
剧影视美术设计专业；
2.熟练掌握 3DMAX、Photoshop 等设计软件；
3.有丰富舞台美术设计经验，能独立完成设计方
案；
4.具备良好创意构思与空间布局能力，熟悉各类
演出场景需求；
5.具备良好的团队合作精神、有较强的责任心、
抗压能力强。

盐城市区 笔试＋面试
按演艺集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com
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序号 公司名称
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工资薪酬
（元/月）
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岗位要求

5 盐城市燕舞大纵湖剧工厂
运营管理有限公司

工程部 工程设计 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），美术、美术学、舞台艺术设计、戏
剧影视美术设计专业；
2.熟练掌握 3DMAX、Photoshop 等设计软件；
3.有丰富舞台美术设计经验，能独立完成设计方
案；
4.具备良好创意构思与空间布局能力，熟悉各类
演出场景需求；
5.具备良好的团队合作精神、有较强的责任心、
抗压能力强。

大纵湖景区内 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

6 盐城市燕舞大纵湖剧工厂
运营管理有限公司

工程部 工程管理 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），建筑工程类专业；
2.2年以上工程安全管理工作经验；
3.熟悉工程项目建设的方针、政策和法规；
4.具备较强沟通协调能力和工作责任心 。

大纵湖景区内 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

7 盐城市燕舞大纵湖剧工厂
运营管理有限公司

财务部 核算会计 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），会计学、财务管理等相关专业；
2.具有2年以上财务工作经验，熟练掌握财务专业
知识，能够熟练使用财务软件及办公软件；
3.有良好的协调沟通能力、服务意识、需求分析
能力和执行能力。

大纵湖景区内 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

8 江苏燕舞酒店集团有限公
司

党群工作部 档案管理 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），中共党员（含预备党员），档案管
理、档案学、经济管理专业；
2.熟悉档案管理理论知识，掌握档案资料的整理
、保管方法；
3.工作严谨、认真细致，原则性强，保密意识
好；
4.具备3年以上党建实务工作或档案管理领域的工
作经验。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

9 江苏燕舞酒店集团有限公
司

物资采购中心 采购专员 1 管理岗位
员工

1.应届毕业生，本科及以上学历，采购管理、酒
店管理专业；
2.具备较强的市场敏感度与成本意识，适应快节
奏工作环境；
3.学习能力强，熟练使用各类数据分析工具；
4.具有良好的沟通协调能力和团队合作精神 。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com
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10 盐城燕舞格蓝柏薇酒店有
限公司

财务部 财务负责人 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），会计学、财务管理等相关专业；
2.中级及以上会计职称，具有10年以上财务工作
经验，3年以上财务负责人工作经验；
3.熟悉国家财经法律法规和企业财务制度 、流程
及税收政策；
4.有酒店财务负责人经验者优先；
5.有良好的协调沟通能力、服务意识、需求分析
能力和执行能力。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

11 江苏燕舞健康投资管理有
限公司

财务部 核算会计 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），会计学、财务管理等相关专业；
2.具有2年以上财务工作经验，了解公司法律和法
规，能够熟练使用财务软件及办公软件；   
3.有良好的协调沟通能力、服务意识、需求分析
能力和执行能力。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

12 江苏永宁国际汽车城管理
有限公司

财务部 主办会计 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），会计学、财务管理等相关专业；
2.具有2年以上财务工作经验，了解公司法律和法
规，能够熟练使用财务软件及办公软件；   
3.具备中级及以上会计职称；
4.有良好的协调沟通能力、服务意识、需求分析
能力和执行能力。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

13 江苏燕舞健康养老有限公
司

财务部 核算会计 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，40周岁以下（1985年1月1日
以后出生），会计学、财务管理等相关专业；
2.具有2年以上财务工作经验，了解公司法律和法
规，能够熟练使用财务软件及办公软件；   
3.有良好的协调沟通能力、服务意识、需求分析
能力和执行能力。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

14 江苏燕舞航空产业投资有
限公司

人力资源部  综合文秘 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），中文文秘类专业，中共党员（含预
备党员）；
2. 具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和口
头表达能力；
3.熟练使用 office 等办公软件及各种办公设备；
4.政治素养强、爱岗敬业、吃苦耐劳，有较强的
责任心和服务意识。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com
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用工
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岗位要求

15 盐城海盐历史文化风貌区
旅游发展有限公司

工程质量部 环保工程师 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），环境工程、环境科学、环境科学与
工程专业；
2.具有扎实的环境工程专业知识基础，熟悉环保
政策、法规及相关技术标准；
3.爱岗敬业、吃苦耐劳、抗压能力强， 具备创新
思维和解决问题的能力；
4.具备较强的工作责任意识和团队合作意识 。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

16 盐城市旅游集散中心有限
公司

宣传策划部 策划专员 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），专业不限；
2.持有有效导游资格证；
3.熟悉文旅行业宣传特点，能快速适应盐城文旅
特色项目，有文旅行业宣传策划经验者优先；
4.具备出色的文案撰写能力，熟练掌握平面设计
、视频剪辑等软件。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

17 盐城市旅游集散中心有限
公司

科技网络服务
部

信息技术岗 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），计算机科学与技术、网络工程、信
息安全专业；
2.具有扎实的专业知识以及软硬件技术基础 ，有
互联网企业工作经验者优先；
3.具有良好的服务意识、需求分析能力和执行能
力。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

18 盐城大洋湾园林工程有限
公司

/ 园林设计师 2 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），环境设计、环境艺术设计、风景园
林专业，具有扎实的设计基础；
2.熟练掌握景观设计的基本知识和技能 ，具有敏
锐的观察力和感知力；
3.熟练运用CAD、PS、ID等绘图软件；
4.具备良好的沟通协调能力、团队合作精神和抗
压能力。

大洋湾景区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com

19 江苏燕舞航空产业投资有
限公司

安全运营保障
部

飞行员 1 管理岗位
员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），航空、飞行、交通运输等相关专业
背景优先；
2.持有直升机商用驾驶员执照；
3.具备良好的心理素质，能承受飞行压力，具备
较强的应变能力。

盐城市区 笔试＋面试
按燕舞集团薪
酬制度统一规

定执行

电话：
0515-80508609

邮箱：
ywgrouphr@163.com
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20 江苏省淮剧团有限公司 乐队
司鼓

（打击乐）
1 一线员工

1.中专及以上学历，年龄35周岁以下（1990年1月
1日以后出生），音乐、器乐演奏专业；
2.具有良好的政治素质和思想品德，热爱淮剧事
业；
3.工作勤恳努力，具有高度的责任心、敬业精神
和吃苦耐劳品质，有较强的团队合作精神和服务
精神；
4.有较高的戏曲伴奏经验。

盐城市区 两轮面试 4000-5000

电话：
0515-68990911

邮箱：
289219441@qq.com

21 盐城市文化艺术中心有限
公司

大剧院场务部 场务人员 4 一线员工

1.大专及以上学历，30周岁以下（1995年1月1日
以后出生），旅游管理、学前教育、播音与主持
、空乘服务专业；
2.女性，身高163cm以上，普通话标准，形象好气
质佳，具有亲和力；
3.具备较强的沟通表达能力、良好的服务意识、
团队协作意识；
4.热爱剧院工作，有文旅、星级酒店、幼师、剧
院相关工作经验者优先。

盐城市区 两轮面试 4000-5000

电话：
0515-68990911

邮箱：
289219441@qq.com

22 盐城市歌舞剧院有限公司 舞蹈队 演员 1 一线员工

1.6年制艺术中专及以上学历，25周岁以下（2000
年1月1日以后出生），舞蹈表演、编导专业；
2.男性，身高173cm以上，具有良好的团队协作能
力，遵守剧团规章制度，有敬业精神；
3.具有较高的政治思想、爱岗敬业，有良好的品
德修养和职业道德。

盐城市区 两轮面试 4000-5000

电话：
0515-68990911

邮箱：
289219441@qq.com

23
盐城市文化旅游投资发展
有限公司旅游讲解分公司  

导游讲解服务
部

讲解员 1 一线员工

1.本科及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），播音主持专业、表演、旅游管理专
业；
2.形象气质佳，普通话标准，具有良好的语言表
达能力、学习能力和适应能力；
3.具备较强的亲和力、沟通能力和团队协作能力
。

盐城市区 两轮面试 4500-5500

电话：
13016502656 

邮箱：
1144584212@qq.com

24 盐城大丰燕舞血液透析中
心有限公司

医疗部 血透护士 1 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

盐城大丰 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com
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25 盐城大丰燕舞血液透析中
心有限公司

医疗部 血透医生 1 一线员工

1.大专及以上学历，临床医学专业； 
2.具备临床医师执业资格证，并可变更注册； 
3.有3年以上从事肾脏内科 /血液透析临床工作经验
、有血液净化上岗证或进修证者优先； 
4.具备高度的责任心和服务意识、良好的沟通协
调能力，有持续的在职学习能力；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

安徽南陵 两轮面试

初级职称：
7000-13000
中级职称：
15000-23000
副高职称：
20000-30000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

26 大冶燕舞血液透析服务管
理有限公司

医疗部 血透护士 1 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

湖北大冶 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

27 大冶燕舞血液透析服务管
理有限公司

医疗部 设备工程师 1 一线员工

1.大专及以上学历，45周岁以下（1980年1月1日
以后出生），机械电子、生物医学工程等工科专
业优先；
2.具有强烈的责任感和团队协作意识，具有持续
的在职学习能力；
3.有血透机维修经验优先。

湖北大冶 两轮面试 4000-5000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

28 通城燕舞血液透析服务管
理有限公司

医疗部 血透护士 1 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

湖北通城 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com
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29 含山燕舞血液透析有限公
司

医疗部 血透护士 2 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

安徽含山 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

30 和县燕舞血液透析有限公
司

医疗部 血透护士 2 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.公立医院退休人员可适当放宽。

安徽和县 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

31 南陵燕舞血液透析有限公
司

医疗部 血透护士 5 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

安徽南陵 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

32 南陵燕舞血液透析有限公
司

医疗部 血透医生 1 一线员工

1.大专及以上学历，临床医学专业； 
2.具备临床医师执业资格证，并可变更注册； 
3.有3年以上从事肾脏内科 /血液透析临床工作经验
、有血液净化上岗证或进修证者优先； 
4.具备高度的责任心和服务意识、良好的沟通协
调能力，有持续的在职学习能力；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

安徽南陵 两轮面试

初级职称：
7000-13000
中级职称：
15000-23000
副高职称：
20000-30000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com
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33 望江燕舞血液透析有限公
司

医疗部 血透护士 2 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

安徽望江 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

34 望江燕舞血液透析有限公
司

综合管理部 前台 1 一线员工

1.大专及以上学历，35周岁以下（1990年1月1日
以后出生），专业不限；
2.具有2年以上工作经验，具有较强的文字功底，
能熟练使用WORD、PPT、EXCEL等办公软件。

安徽望江 两轮面试 4000-5000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

35 盐城响水燕舞血液透析中
心有限公司

医疗部 血透护士 4 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

盐城响水 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

36 新沂燕舞血液透析服务管
理有限公司

医疗部 血透医生 1 一线员工

1.大专及以上学历，临床医学专业； 
2.具备临床医师执业资格证，并可变更注册； 
3.有3年以上从事肾脏内科 /血液透析临床工作经验
、有血液净化上岗证或进修证者优先； 
4.具备高度的责任心和服务意识、良好的沟通协
调能力，有持续的在职学习能力；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

徐州新沂 两轮面试

初级职称：
7000-13000
中级职称：
15000-23000
副高职称：
20000-30000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com
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37 新沂燕舞血液透析服务管
理有限公司

医疗部 血透护士 3 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

徐州新沂 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

38 盐城盐都燕舞血液透析中
心有限公司

医疗部 血透医生 2 一线员工

1.大专及以上学历，临床医学专业； 
2.具备临床医师执业资格证，并可变更注册； 
3.有3年以上从事肾脏内科 /血液透析临床工作经验
、有血液净化上岗证或进修证者优先； 
4.具备高度的责任心和服务意识、良好的沟通协
调能力，有持续的在职学习能力；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

盐城市区 两轮面试

初级职称：
7000-13000
中级职称：
15000-23000
副高职称：
20000-30000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

39 盐城盐都燕舞血液透析中
心有限公司

医疗部 血透护士 1 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

盐城市区 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com

40 海门燕舞血液透析中心 医疗部 血透护士 1 一线员工

1.护理院校专科及以上学历，45周岁以下（1980
年1月1日以后出生），护理、护理学等相关专
业；
2.具备护士资格证和执业证书，并可变更注册  ；
3.有3年以上血透中心护理工作经验、具有血透从
业证或培训证优先；
4.具备高度的责任心和服务意识；
5.公立医院退休人员可适当放宽。

南通海门 两轮面试

初级职称：
3000-5000
中级职称：
5500-8500
副高职称：
8000-10000

电话：
15061615837

邮箱：
862509413@qq.com
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